COMUNE DI MONTEFANO

(prov. di Macerata)
c.fisc. 00137890430 - C.so Carradori, 26 - 62010 - tel. 0733/852930 - fax 851227 -
Comune@montefano. sinp.net

CONFERENZA DEI DIRIGENTI RESPONSABILI SETT ORE
ATTRIBUZIONE COMPENSI PER PARTICOLARI RESPONSABILITA’ E
INDENNITA’ DI FUNZIONE

L’anno duemilaventi il giorno sedici del mese di giugno presso la sede comunale si
sono riuniti i Responsabili di Settore Titolari di Posizione organizzativa di seguito
elencati:

- Cipollari Ing. Lucia - Responsabile settore 111 Lavori Pubblici Patrimonio Urbanistica Edilizia
Igiene Pubblica Ambiente e Trasporti

- Cingolani Paola - Responsabile settore IT Finanza Contabilita’ Tributi, e Responsabile settore
I Affari Generali istituzionali Cultura Tempo libero, Polizia Municipale
per I’anno 2019

Per procedere alla attribuzione dei compensi per particolari responsabilita ai
dipendenti onde dare seguito alla liquidazione dei compensi.

Visto I’art. 70 quinquies — comma 1~ del C.C.N.L.21.05.201 8 il quale disciplina
’indennita per specifiche responsabilita;

Visto I’art. 56 sexies del C.C.N.L. 21.05.2018 il quale disciplina ’indennita di
funzione per la polizia locale;

Rilevato che la Delegazione trattante di parte pubblica ha sottoscritto ’accordo
integrativo decentrato triennio 2019-2021 ed economico relativo all’anno 2019
approvato con atto di Giunta Comunale n. 66 del 21. 12.2019, nel quale, all’art. 9 sono
normati i compensi per 1’eventuale esercizio di compiti che comportano specifiche
responsabilitd da parte del personale delle categorie B, C e D non destinatari degli
incarichi di posizione organizzativa, stabilendo sia I’importo che il numero dj
indennita per I’anno 2019;

Visti i dipendenti individuati con atto formale:

Settore 1 n. 2 dipendenti posizioni Cat C. importo indennita € 1.000,00
- Cesini Cinzia



- Faraoni Sandra

Settore 27 1. 1 dipendente posizione Cat C. importo indennita € 1.000,00
_ Accattoli Sonia

Qettore 3/ 0. 1 dipendente posizione Cat C. importo indennita € 1.000,00
_ Carnevali Laura

Qettore 3/ 1. 1 dipendente posizione Cat C. importo indennita € 500,00
_ Braconi Mara

Visto lart. 14 dell’accordo integrativo decentrato triennio 2019-2021 ed economico
relativo all’anno 2019 nel quale € normata I’indennita di funzione per il personale di
polizia locale, stabilendo sia I’importo che il numero di indennita per 1’anno 2019;

Ritenuto pertanto di poter corrispondere 1 relativi compensi valutate ed esaminate
le mansioni effettivamente svolte dai singoll dipendenti nell’ambito del Settore di
appartenenza € dei procedimenti a ciascuno affidati;

All’unanimité
DISPONE

_ La cotresponsione dei compensi, per ’anno 2019, al personale individuato per

particolari posizioni di responsabilité, ai sensi dellart. 70 quinguies — comma i
del C.C.N.L.21 105.2018, come segue:

 CESINI CINZIA. ..ot €. 1.000,00

. FARAONI GANDRA ..ooveemsremmmmmmnrtttt™ €. 1.000,00

. ACCATTOLI QONTA . ..eeermns ommremsreet™ €. 1.000,00
. CARNEVALI LAURA ...covanrammmmmmmeest™ €. 1.000,00

. BRACONI MARA..... [T €. 500,00

_ La corresponsione dei compensi, Per ’anno 2019, al personale della polizia
locale per indennitd di funzione ai sensi dell’art. 56 sexies del C.CN.L.
71.05.2018, come Segue:

GIULIODORI ALESSANDRO. .....comeeeee €. 1.000,00



Letto approvato e sottoscritto,

Cipollari Ing.Lucia C@QX

-

Cingolani Paola é ,/L




